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Uldsatted

Seiklejate Vennaskond (edaspidi Selts) on mittetulundustihing, mis on vabatahtlikkuse
alusel Ghinenud isikute iseseisev kasumit mitte taotlev organisatsioon, mis tegutseb
avalikes huvides.
Seltsi nimi on Seiklejate VVennaskond.
Seltsi asukohaks on Tartu, Eesti Vabariik.
Seltsi eesmérkideks on:
1.4.1. luua vOimalusi Uhiskonna arenguks ning propageerida rahvusvahelist
teineteisemdistmist ja heatahtlikkust kdikide inimeste suhtes;
1.4.2. teadvustada thiskonna vajadusi, probleeme ja véimalusi;
1.4.3. arendada liikmete juhtimis-, organiseerimis- ja ametialaseid oskusi;
1.4.4. propageerida eetiliste tavade kasutamist;
1.4.5. rohutada austust teiste inimeste Oiguste vastu, lahtudes individuaalsete
vaartuste tunnustamisest;
1.4.6. korraldada rahvusvahelisi noortele suunatud projekte;
1.4.7. propageerida vabatahtlikku t66d;
1.4.8. rdhutada Euroopa kodanikuks olemist ja suurendada sallivust erinevate etniliste
gruppide vahel
Seltsi pohitegevuseks on korraldada noortele suunatud Gritusi ning osaleda erinevates
rahvusvahelistes noorteprojektides.
Seltsil on iseseisev raamatupidamine, pangaarved ja atribuutika.
Selts ei ole poliitiline ega usuline organisatsioon.
Selts juhindub oma tegevuses Eesti Vabariigis kehtivatest seadustest ja Seltsi kdesolevast
pohikirjast.

Seltsi lilkmeks vastuvotmise ning seltsist valjaastumise ning valjaarvamise
tingimused ja kord

Seltsi lilkmeteks on mehed ja naised vanusepiirides 15 kuni 35 aastat, vanusepiirang ei
kehti noorsootdotajatele vai teistele noortega todtavatele inimestele.

Seltsi liikmeks vastuvdtmist v@ib taotleda iga isik, kes soovib arendada seltsi
eesmarkidega kooskdlas olevat tegevust.

Seltsi lilkmeks vastuvotmise otsustab seltsi juhatus.

Seltsist valjaastumiseks esitab liige juhatusele kirjaliku avalduse.

Seltsi  lilkkme  v@ib  seltsist  vélja  arvata  juhatuse  otsusega,  Kui:
a) seltsi liige ei ole majandusaasta 16puks tasunud seltsi lilkkmemaksu;

b) ei ole viimase aasta jooksul osalenud thelgi seltsi tGldkoosolekul vGi seltsi poolt
korraldatud Uritusel,
C) astub seltsiga samalaadset tegevust arendava mittetulundusiihingu liitkmeks
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d) on rikkunud Eesti VVabariigi seaduseid voi mitte kinni pidanud Seltsi pohikirjast

e) on kahjustanud Seltsi mainet
Seltsi liikme véljaarvamise otsustab seltsi juhatus oma koosolekul, teatades selle
kisimuse arutelust valjaarvatavale liikmele kirjalikult vahemalt 2 n&dalat enne koosoleku
toimumist ja tal on digus osaleda sdnadigusega oma véljaarvamise kisimuse arutamisel
juhatuses. Liikme véljaarvamise otsus on langetatud, kui selle poolt on 2/3 juhatuse
lilkmetest.
Seltsi juhatuse poolt valjaarvatud litkkmel on 0Gigus nduda valjaarvamise kisimuse
otsustamist véljaarvamisele jargneval seltsi tildkoosolekul.
Seltsi liikme liikmelisus 16peb automaatselt juhul kui liige saab 35 aastat vanaks ja ei
tegutse noorsootdo valdkonnas.

Liikmete Gigused ja kohustused

Seltsi liikmetel on digus:

a) osaleda haaledigusega seltsi tldkoosolekul

b) olla valitud seltsi juhtorganite lilkmeks;

c) saada seltsi juhatuselt ja muudelt organitelt teavet seltsi tegevuse kohta

d) astuda Seltsist valja avalduse alusel

Seltsi liige on kohustatud:

a) jargima seltsi tegevuses osalemisel pdhikirja ja seltsi juhtorganite otsuseid;

b) tasuma méératud liikkmemaksu;

c) teatama seltsi juhatusele seltsi lilkkmete arvestuse pidamiseks oma kehtivad
kontaktandmed;

d) tasuma seltsi liilkmemaksu jooksva aasta eest ka siis, kui ta liikmelisus 16peb aasta
kestel

Liikmemaksule ja sisseastumismaksule taiendavaid varalisi kohustusi v@ib seltsi lilkkmele
panna ainult Gldkoosoleku otsusega.

4. Uldkoosolek
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Seltsi  korgeimaks organiks on (ldkoosolek. Uldkoosolekud on Korralised ja
erakorralised. Uldkoosolekud kutsub kokku juhatus.
Korraline tldkoosolek kutsutakse kokku tks (1) kord aastas.
Uldkoosoleku kokkukutsumiseks avaldab seltsi juhatus vahemalt seitse pdeva enne
uldkoosoleku toimumist teate, naidates dra uldkoosoleku toimumise aja, koha ja
paevakorra vdi saadab igale seltsi liikmele kaks nadalat enne (ldkoosoleku toimumist
samasisulise kirjaliku teate e-maili teel.
Erakorraline Uldkoosolek kutsutakse kokku juhatuse vOi vahemalt 1/10 liikmete
pdhjendatud ndudmisel.
Seltsi tildkoosoleku ainupédevusse kuulub:

4.5.1. Seltsi juhatuse liikmete ja vajadusel teiste vastutavate ametnike valimine;

4.5.2. Seltsi tegevuse pdhisuundade méaaramine;



4.5.3. Seltsi eelarve kinnitamine;
4.5.4. Seltsi pdhikirja kinnitamine, selle muutmine ja tdiendamine.
4.5.5. Seltsi tegevuse I6petamine;
4.6. Uldkoosolek on otsustusvdimeline, kui sellel osaleb v8i on esindatud vahemalt pool
Seltsi liikmetest.
4.7. Uldkoosoleku otsus on vastu vdetud, kui selle poolt on hialetanud ile poole
uldkoosolekul osalenud Seltsi liilkmetest vdi nende esindajatest.
4.8. Seltsi pohikirja muutmise otsus on vastu voetud, kui selle poolt on hd&letanud ule 2/3
uldkoosolekul osalenud liikmetest vdi nende esindajatest.
4.9. Juhatuse litkmete ja teiste ametnike valimisel loetakse valituks kandidaat, kes sai teistest
enam haali.

5. Juhatus

5.1. Seltsi tegevust juhib ja esindab juhatus, milles on kaks (2) liiget, president ja
asepresident.

5.2. Seltsi juhatus moodustatakse tildkoosoleku otsusega.

5.3. Juhatuse lilkmed méaarab uldkoosolek ametisse kolmeks (3) aastaks.

5.4. Juhatuse otsuse langetamiseks on vajalik juhatuse liikmete poolth&&lteenamus

6. Uhinemine, jagunemine, likvideerimine.

7.1. Seltsi Ghinemine, jagunemine ja likvideerimine toimuvad seaduses sétestatud korras.
7.2. Seltsi likvideerijateks on juhatuse liikkmed voi Uldkoosoleku poolt méératud isikud.
7.3. Seltsi likvideerimisel antakse péarast volausaldajate nduete rahuldamist allesjaanud vara
sarnase eesmargiga mittetulundusihingule, sihtasutusele v6i avalik-diguslikule juriidilisele
isikule.



